14/2004. (IV. 19.) FMM rendelet

A MUNKAESZKOZOK ES HASZNALATUK BIZTONSAGI ES EGESZSEGUGYI
KOVETELMENYEINEK MINIMALIS SZINTJEROL

(2004.11.01.-i 4llapot)

A munkavédelemrdl sz6l6 1993. évi XCIII. térvény (a tovabbiakban: Mvt.) 23. §-anak (3) bekezdésében
kapott felhatalmazas alapjan - az egészséglgyi, szocidlis és csaladigyi miniszterrel egyetértésben - a
kovetkezbket rendelem el:

1. § E rendelet hatdlya az Mvt. 87. 8§-anak 4. pontja szerinti munkaeszkdznek a szervezett
munkavégzés soran torténd hasznalatara terjed ki.

2. § E rendelet alkalmazasaban

a) ellenérzé feliilvizsgalat: az Mvt. 21. § (2) bekezdésének hatélya ala nem tartozé munkaeszkdznek a
szerelését kovetd, illetve az lUzemeltetés megkezdését, valamint az Uj munkahelyen térténé felallitast
megelé6z8 - az egészséget nem veszélyeztet§ és biztonsagos korilmények meglétét ellenbrzd -
vizsgalata;

b) idbészakos ellen6rzé fellilvizsgalat: az Mvt. 21. 8 (2) bekezdésének hatalya ala nem tartoz6 olyan
munkaeszkdznek - a munkaltatoé altal meghatarozott gyakorisagu - feliilvizsgalata, amely munkaeszkéz a
hasznalat soran bekdvetkezé elhasznalddas vagy egyéb ok miatt a munkavallalék munkahelyi biztonsagat
és egészseget veszélyeztetd helyzetet idézhet elb;

¢) kezelb: az a munkavallalé vagy polgari jogi szerz6dés alapjan munkat végz6 kilsé szakember,
akinek feladata a munkaeszktz hasznalata;

d) kockazatnak kitett munkavallalo: barmely munkavallalo, aki egészben vagy részben a veszélyes
térben tartézkodik;

e) munkaeszkdz hasznalata: a munkaeszkozzel végzett barmely tevékenység, ideértve az elinditast,
ledllitast, alkalmazast, szallitast, javitast, karbantartast és tisztitast is;

f) megbizott személy: az a munkavallalé vagy polgari jogi szerzédés alapjan munkat végzdé kilsé
szakember, akit a munkaltatd meghatarozott feladatok (pl. munkaeszk&z karbantartdsa, megvizsgalasa,
ellendrzd felllvizsgalat, id8szakos ellendrzd felllvizsgalat) elvégzésére irasban biz meg, és rendelkezik a
feladat elvégzéséhez szilkséges szakmai képesitéssel, tapasztalattal és gyakorlattal;

g) magasban levé munkahelyen ideiglenesen végzett munka: a talaj szintjénél - kivéve, ha e rendelet
eltéréen nem rendelkezik - 1 méternél nagyobb magassagban végzett, nem allando jellegd, rovid ideig
tartd munka, ahol a biztonsagi és ergonémiai kdvetelményeknek megfeleld munkahelyi kérilmények nem
biztositottak, ezért egyedi kockazatmegeldz6 intézkedések megtétele szikséges;

h) veszélyes tér: barmely tér a munkaeszkzon belll vagy annak kérnyezetében, ahol a munkavallald
és a munkavégzés hatokorében tartézkodd egészsége vagy biztonsaga veszélynek lehet kitéve.

3. § Munkaeszkdzt csak a rendeltetésének megfeleld célra és kortilmények koézott szabad hasznaini.

4. § (1) A veszélyesnek nem mindsilé munkaeszkdz esetében - ha annak biztonsaga fligghet a
szerelés kordlményeitdl - a szerelést kdvetben és az Uzemeltetés megkezdését megelézben, valamint -
ha a munkaeszkdzdn az Uj munkahelyen torténd felallitasat megelézéen végeztek szerelési munkat - a
hasznéalatba vétel el6étt a biztonsagos szerelésrél, az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos
mikodés feltételeir6l és koriiményeirdl a megbizott személy ellenérzd felllvizsgalat keretében
meggy6zadik.

(2) Az ellen6rzé fellilvizsgalat elvégzésének maédjat a munkaltatd irasban hatarozza meg. A vizsgalat
megallapitasait, a megtett intézkedéseket jegyz6kdnyvben kell régziteni.

5. § (1) A munkaltatd gondoskodik az idészakos ellenérzd felllvizsgalat megbizott személy altali
elvégzéserdl.

(2) Az id6szakos ellenérzd felulvizsgalatra kotelezett munkaeszkdzoket, a felllvizsgalat gyakorisagat,
modjat a munkaltatd irdsban hatarozza meg, figyelemmel az tizemeltetés korlilményeire, a munkaeszkodzt
érinté szabvanyokban foglaltakra és a gyartdé altal Gsszeallitott hasznalati utasitas, lUzemeltetési,
karbantartasi dokumentacié vonatkozo el6irasaira. A leghosszabb felllvizsgalati id6szak nem haladhatja
meg az 6t évet.



A fellilvizsgalat megallapitasait, a megtett intézkedéseket jegyz6kdnyvben kell régziteni, amelyet a
kovetkezd idészakos ellenérzé fellilvizsgalat id6pontjaig meg kell 8rizni.

(3) Ha a munkaeszkézt a telephelyen kivil hasznaljak a legutdbbi idészakos ellenérzd feliilvizsgalat
elvégzésérdl a munkaltatd targyi eszkdz alkalmazasaval (pl. a munkaeszkdzon elhelyezett, jol lathatd
jelzéssel) tajékoztatast nydijt.

6. § Az Mvt. 21. §-aban foglaltak szerinti Ujrainditasi feltételek ala nem tartoz6 munkaeszkézt, ha azzal
miszaki okbdl 30 napot meghaladd ideig munkdt nem végeztek, vagy sérilést okozé esemény
kovetkezett, illetve kovetkezhetett volna be, tovabba ha azon atalakitast végeztek, csak akkor lehet
ismételten hasznélatba venni, ha azt - az Mvt. 23. §-anak (2) bekezdésében foglaltakra figyelemmel -
megbizott személy megvizsgélta és irasban nyilatkozott a munkaeszkéz alkalmasséagarol.

7. § A munkaltatd az alkalmazasra szant biztonsagos munkaeszkéz megvalasztasanal és az
Uzemeltetés helyének kijel6lésénél gondoskodik arrél, hogy a munkaeszkdz hasznalata soran

a) a munkavallalé testtartasa megfelelien az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos
munkavégzés kdvetelményeinek;

b) a munkaeszkdz elégitse ki a sugarvédelmi, villamosbiztonsagi és ergondmiai kdvetelményeket,
illetve hasznalata ne vezessen koéroki tényezék (pl. zaj, rezgés, lokalis meleg, hideghatas) kialakulasahoz;

¢) biztositsa a munkavégzés hatdkorében tartdzkodok védelmét.

8. § A munkaltatonak biztositania kell, hogy a veszélyes munkaeszkozt kizarélag annak kezel6je
haszndlja. Javitast, atalakitast, karbantartast csak a munkaltaté altal e feladat elvégzésére megbizott,
kiildn oktatasban részesitett személy végezhet.

9. § A munkaltat6 a biztonsagos munkaeszkéz megvalasztdsa sordn a munkavallalokat a
munkaeszkdzok hasznalataval 6sszefliggésben tajékoztatja legalabb

a) a munkaeszkoz egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos hasznalatanak koridlményeirdl,
feltételeirdl;

b) rendeltetésszerli hasznalata soran az eldrelathatd veszélyes, illetve veszélytelen meghibdsodasi
lehetéségeirdl és a meghibasodas esetén sziikséges tennivalokrol,

¢) az eléfordulhat6 téves kezelésrdl és annak kdvetkezményeirdl;

d) a korulmények megvaltozasardl, még abban az esetben is, ha a valtozas olyan munkavéllald
kozvetlen kdérnyezetében torténik, aki az érintett munkaeszkézt nem hasznalja.

A tajékoztatast az érintett munkavallald részére az altala értett nyelven, érthetéen, ahol sziikséges
frasban kell megadni.

10. § A munkaltaté a munkaba allaskor, illetve a munkaeszkéz atalakitdsakor vagy Uj munkaeszkoz
Uzembe helyezésekor a munkavédelmi oktatas keretében a munkavallal6t a munkaeszkdzok
hasznélataval 0sszefliggésben tajékoztatja legalabb

a) a munkaeszk6z Uzembe helyezésérél, hasznalatarol;

b) a tdbbfunkcios és a cserélheté munkaeszkéz vagy a kiegészité berendezés fel- és leszerelésérél,
mikodtetésérdl;

¢) a munkaeszkdz meghibasodasi lehetéségeirdl, a munkavallalénak a hibak elharitasaval kapcsolatos
feladatairdl;

d) a rendkivili kdrilmények bekdvetkezése esetén sziikséges teendékrél;

e) a kiilénb6zd alkalmazasi célu véddburkolatokrél és biztonsagi berendezésekrdl;

f) a munkaeszk6zok rendeltetésellenes hasznalatarél és annak kdvetkezményeirdl;

g) a veszélyes terek megkdzelitésérdl, az alkalmazott védelmi megoldasokrdl;

h) a munkavallalé munkakdorébe tartozé beallitasi feladatokrdl;

i) a munkaeszkdz hasznalatahoz sziikséges egyéni védbéeszkozok és hasznalatuk kdvetelményeirdl;

J) a munkaeszk6z Uzemeltetésébdl adodo helyi sajatossagokrol.

11. § A munkdltatbnak az Mvt. VI. fejezetében meghatarozott, az egészséges és biztonsagos
munkavégzés érdekében a munkavallalékkal, illetve munkavédelmi képvisel6ikkel folytatott
tanacskozason, valamint a munkaltatéi intézkedések el6zetes megvitatasa soran konzultalnia kell a
munkaeszkdzokkel kapcsolatos kérdésekrdl.

Altaldnos, valamennyi munkaeszkézre vonatkozé kévetelmény

12. § A munkaltaté koteles a munkavallalok munkavégzéséhez olyan munkaeszkdzt rendelkezésiikre
bocsatani, amely kialakitdsaban, felépitésében és az alkalmazott védelmi megoldasok tekintetében



megfelel a munkavédelemre vonatkozé szabalyoknak, és alkalmas az adott munkahelyi kértilmények
kozotti - a biztonsagot és egészséget nem veszélyeztetd - hasznalatra.

13. § A munkaltaté a munkaeszkdz0k munkavallalok részére torténd kivalasztasanal figyelembe veszi a
munkavégzés jellemzdit, lehetséges veszélyeit, a munkakorilményeket és a munkaeszkoz hasznalatanak
kockazatait.

14. § Ha az egészséget nem veszélyeztet6 és biztonsagos munkavégzés korilményeit a
munkaeszkdzok hasznalata soran nem lehet a munkavallalék szamara teljes mértékben biztositani, a
munkaltaté biztonsagi berendezések, egyéni véddeszkdzok és szervezési intézkedések sziikség szerinti
alkalmazasaval a kockazatokat minimalisra csékkenti.

15. § A munkaltatd megteszi a sziikséges karbantartasi intézkedéseket annak biztositasara, hogy a
munkaeszkdz teljes élettartalma alatt felelien meg az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos
munkavégzés kdvetelményeinek.

16. § (1) A munkavallaldt veszélyeztetd kockazatok csokkentése érdekében a munkaeszkdzt ugy kell
elhelyezni, feldllitani és hasznalni, hogy a mozgd elemek kozoétt elegendd hely alljon rendelkezésre,
valamennyi felhasznalt, illetve el6allitott energiaforma és anyag biztonsagosan keriljon a
munkaeszkdzhdz, illetve onnan elvezetésre.

(2) A munkaeszkoz felallitasat és leszerelését csak biztonsagos koérilmények kozétt szabad elvégezni,
figyelemmel a gyart6 altal az izemeltetési dokumentacioban meghatarozott eléirasokra.

(3) Azt a munkaeszkdzt, amelyet a hasznalata alatt villamcsapas érhet, megfelel§ berendezés
alkalmazasaval, illetve intézkedés megtételével e hatastél meg kell védeni.

17. § (1) A munkaeszkdzt Ugy kell kialakitani és elhelyezni, hogy

a) a munkavdllalékat és a munkavégzés hatOkoérében tartézkoddkat meg lehessen védeni a
munkaeszkoz kigyulladasatdl vagy tulhevulésétél, illetve a munkaeszkdzben keletkez6, hasznalt vagy
tarolt gaz, por, folyadék, g6z vagy egyéb anyag munkakdrnyezetbe torténé kijutasatol;

b) alkalmas legyen a benne keletkez6, hasznalt vagy térolt anyagok robbanasveszélyének
megelbzésére;

¢) mind az Gzemszer( korulmények, mind meghibdsodas esetén biztosithato legyen a munkavallalok és
a munkavégzés hatékdrében tartézkoddk védelme az aramutés ellen.

(2) Egyedi kockazatmegel6z6 intézkedés megtétele sziikséges, ha a munkaeszkozt olyan magasban
levé munkahelyen hasznaljak, ahol

a) kozvetlenil a munkavégzés helye mellett vagy alatt - fliggetlenil a szintkilonbségtél - olyan anyag
van, ahol fennall a belefulladas veszélye;

b) a munkaeszktz kiszolgalasa a talajhoz képest 1 m-nél magasabb dobogoérdl, allvanyrél vagy
emelvényrdl torténik;

¢) a biztonsagi és ergondémiai feltételeket kielégité munkahely 2 m felett helyezkedik el.

18. § (1) A munkaeszkdzt inditani csak az indité berendezés szdndékos mikddtetésével lehet.

Ez vonatkozik

- az Uzemsziinet utani Ujrainditas muveletére is, fliggetlenll attdl, hogy az lizemsziinet milyen okbdl
kovetkezett be;

- az Uzemallapotok (pl. sebesség, nyomas) jelentés valtozasara is akkor, ha az Ujrainditas vagy az
Uzemallapotoknak a jelentSs valtozasa az érintett személyekre nézve veszélyt jelent.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott kdvetelmény nem vonatkozik arra az esetre, ha a gép
Ujrainditasa, vagy a mikodési feltételek valtozasa automatikus ciklusok szabalyos egymast kovetd
ritmusanak a kdvetkezménye.

19. § (1) A munkaeszkozt jol lathatd, azonosithatd és megfelel6 jelzéssel rendelkezd kezel6elemmel
kell ellatni. A kezel6elemeket lehetbleg a veszélyes téren kivil és olyan mddon kell elhelyezni, hogy
mikodésik (ideértve a kezel6 akaratatdl fiiggetlen vagy varatlan mikodtetést is) ne jelentsen veszélyt.

(2) A munkaeszkoz kezel6jének a f6 kezelShelyrdl egyértelmiien latnia kell azt, hogy senki sem
tartdzkodik a veszélyes térben. Ha ez nem lehetséges, automatikusan mikodd biztonsagi jelzést
(hangjelzést, illetéleg vilagitd jelzést) kell adni a munkaeszkdz elinditasa el6tt. A vezérlérendszernek,
amely a munkaeszkoz kezelbje részére biztositia a szilkséges jelzést, biztonsagosnak kell lennie,
meghibasodasa vagy megrongalédasa nem idézhet el6 veszélyes helyzetet. Lehetdveé kell tenni, hogy a
kockazatnak kitett munkavallald, illetve a munkavégzés hatokdrében tartozkodo kells iddben elkerilhesse,
elharithassa a munkaeszkoz elinditasa, illetve leallitasa altal el6idézett veszélyt.

20. § (1) Minden munkaeszkozt el kell latni olyan kezel6elemmel, amely azt biztonsagosan mikddteti,
és biztositja a munkaeszkoz teljes ledllitasat.



(2) A munkaeszk6éz inditd berendezésének kivalasztasanal figyelembe kell venni a varhaté
Uzemzavarokat, valamint az egyéb okok miatti Gzemeltetési kieséseket. Minden kezel6helyet el kell Iatni
vészkikapcsolo berendezéssel, amely a munkaeszk6z részeit vagy egészét a veszély jellegétdl fliggden
leallitia ugy, hogy a munkaeszkdz biztonsagos allapotba keriil. Amikor a munkaeszkéz vagy annak
veszélyes részei ledlltak, az érintett mikodtetd egységek energiaellatasat a vezérlésnek meg kell
szakitania.

(3) A munkaeszkozt - az (1) bekezdésben elbirtakon tulmenden - a veszélyeitél és a rendes lealldshoz
szikséges id6tél fuggben el kell 1atni megfeleld szamu vészkikapcsold berendezéssel.

(4) Miszaki megoldassal kell biztositani, hogy a berendezés ledllitd rendelkezésének (kapcsoldjanak)
els6bbsége legyen az indit6 rendelkezéssel (kapcsoldval) szemben.

(5) A vészkikapcsold berendezés kezelbelemeit ugy kell elhelyezni, hogy azt a kezel6 (kezeldk),
tovabba mas, a veszély bekovetkezését észlel6 személyek kdnnyen elérhessék és veszélytelendl
mikddtethessék.

21. § (1) A lees6 vagy kivagddo targyak veszélyével jaré6 munkaeszkdzt el kell latni a veszély jellegének
megfelel6é védbéberendezéssel.

(2) A gaz, g6z, aerosol, folyadék vagy por kibocsatasaval veszélyt okozé6 munkaeszkozt el kell Iatni
megfeleld felfogo, elvezetd, illetve elszivd berendezéssel a keletkezési helyen.

22. § (1) Ha a munkavéllalék védelme szilkségessé teszi, a munkaeszkdzt vagy annak részeit
rogzitéssel vagy mas madon stabilizalni kell.

(2) Ha a munkaeszkbdz torése vagy szétesése veszélyeztetheti a munkavallalét, megfeleld
védéintézkedéseket kell tenni.

(3) A munkaeszkdz mozgé részeit el kell latni védéberendezéssel, amely elhatérolja a veszélyes teret,
vagy ledllitia a veszélyes rész mozgasat a veszélyes tér elérése el6tt. Olyan védéberendezést kell
alkalmazni, amely

a) stabil kialakitasu;

b) nem okoz tdbbletkockézatot;

¢) nem tavolithato el, vagy nem hatéstalanithaté kénnyen;

d) a mozgd részt6l megfeleld tavolsagot biztosit;

e) nem akadalyozza a munkaeszkdz mikodésének figyelemmel kisérését;

f) lehet6vé teszi a szereléshez vagy a karbantartashoz sziikséges miiveletek elvégzését anélkil, hogy
a védBberendezéseket leszerelnék, illetve a hozzaférést a munkavégzés terlletére korlatozza.

23. § Munkaeszkdz kezelésére, szerelésére, karbantartdsara szolgalé teriileteket az elvégzendd
mvelethez szikséges mértékben meg kell vilagitani.

24. § A munkaeszkdznek magas vagy igen alacsony hédmérsékletli részeit megfelel6 védelemmel kell
ellatni az érintés vagy tulzott megkdzelités ellen.

25. § A munkaeszkdzoket a munkavallalok biztonsadga érdekében el kell latni az egészséget nem
veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzéshez szikséges egyértelml, kdnnyen észrevehetd és a
munkavallalo altal érthetd jeldléssel, illetve figyelmeztetd jelzéssel (pl. adattabla, gyarté adatai,
kezelégombok magyar nyelv( feliratai, piktogramok).

26. § (1) Karbantartasi miveleteket csak a munkaeszkoz ledllitott allapotaban szabad végezni. Ha ez
nem lehetséges, megfeleld véddintézkedéseket kell tenni, vagy biztositani kell, hogy az ilyen miiveletek a
veszélyes téren kivil elvégezhet6k legyenek.

(2) A munkaeszkozt el kell latni kdnnyen felismerhetd szerkezettel, amellyel le lehet valasztani az
energiaforrasrol. Az energia visszatérése, a visszakapcsolas nem jelenthet veszélyt a munkavallaldkra.

27. § A gépi meghajtast teheremelés és -mozgatas céljara kialakitott munkaeszk6zh6z megfeleld
naplot kell rendszeresiteni, és abban a miiszakonkénti vizsgalatokat, az esetleges meghibasodasokat és
azok elharitasanak tényét rogziteni kell.

28. § (1) Biztositani kell, hogy a munkavallal6k biztonsagosan bejuthassanak és tart6zkodhassanak
minden olyan terlleten, amely szikséges a munkaeszkozzel torténé munkavégzéshez.

(2) Az (1) bekezdés rendelkezéseit kell alkalmazni a munkaeszkoz beallitdsa és karbantartasa soran is.

A mozgb munkaeszk6z6k minimalis kiegészité kévetelményei

29. § (1) A mozgé (6njaré és nem oOnjardé) munkaeszkdzoket ugy kell kialakitani és felszerelni, hogy a
rajtuk elhelyezkedd munkavallalékat fenyegetd kockazat megszintethetd vagy csokkenthetd legyen az



Uzem kozbeni helyvaltoztatas soran, ideértve a kerékkel vald érintkezés, illetve a kerék vagy lanctalp k6zé
tortén6 beszorulds kockazatat is.

(2) Ha a mozgé munkaeszkoz és a hozzacsatlakozd kiegészité berendezés, illetve vontatmany kozott
az energiaatvivé rendszerben hirtelen blokkolas kévetkezik be, és emiatt kockazat alakulhat ki, azt a
munkaeszkdz megfelel kialakitasaval vagy atalakitasaval kell elharitani. Amennyiben a blokkolas nem
kiiszobolhet6 ki, valamennyi sziikséges intézkedést meg kell tenni a veszély elhéaritasara.

(3) A mozgé munkaeszkdz egységei kozotti energiaatvitelt biztositd berendezést el kell latni
felflggesztd szerkezettel, hogy a talajjal ne érintkezzen, ne surlédjon, illetve ne szennyez&djék el.
Amennyiben ez mégis bekodvetkezik, Ugy a javitas lehetéségét biztositani kell.

(4) Azt a mozgd munkaeszkdzt, amelyben munkavallalé tartézkodik, ugy kell kialakitani, hogy a
rendeltetésszerli hasznalat soran a felborulasbdl, illetve atfordulasbdl eredd veszélyek csdkkenjenek,
ezért ezeket el kell latni

a) olyan biztonsagi berendezéssel, amely kizarja, hogy a munkaeszk®z billenése meghaladja a
negyedfordulatot;

b) olyan berendezéssel, amely lehetdvé teszi, hogy a rajta tartozkodé munkavaéllalé részére elegendd
szabad hely maradjon, ha a negyedfordulatot meghaladé billenésbdl eredéen szerkezeti 6sszenyomaddas
kovetkezhet be;

c) egyéb, az a), b) pontban meghatarozott védelmi hatékonysagot biztosité berendezéssel.

(5) A (4) bekezdésben meghatarozott berendezések a munkaeszkdz részeként vagy oOndlléan is
alkalmazhaték. Alkalmazasuk mellézhetd, ha a munkaeszk6z csak a sziikséges stabilitds megteremtése
utan valik hasznalhatéva, vagy a kialakitasa olyan, amely lehetetlenné teszi az atfordulast, illetve
felborulast.

(6) Amennyiben fenndll a veszélye annak, hogy a munkaeszk6zdn a kezel6vel egyltt ott tartézkodd
munkavallalé a felborulas, illetve atfordulds miatt a munkaeszkéz részei, illetve a padozat kozé
beszorulhat, részére olyan miszaki megoldast kell alkalmazni, amely biztositja ilyen esetekben az
Ulésben maradasat.

30. § (1) Szallitéeszkdzt csak a borulas kockazatat csdkkentd, illetve megszintetd olyan megoldassal
(berendezéssel) lehet Gizemeltetni, amely

a) megakadalyozza a szallitbeszkdz borulasét, vagy

b) biztositja, hogy felborulds esetén a szallitbeszkdzon helyet foglalé munkavallalé részére az eszkéz
elemei, illetve az elemek és a padozat k6z6tt elegendd szabad tér maradjon, vagy

c) lehetévé teszi, hogy a munkavallalé az llésben maradjon ugy, hogy a felborulé munkaeszkéz
részeivel ne keriilhessen érintkezésbe.

(2) Az (1) bekezdés a)-c) pontjaban meghatarozott kdvetelmény teljesithetd vezetéfillke alkalmazasaval
is.

31. § Azoknak az oOnjar6 munkaeszk®zoknek, amelyek mozgasa a munkavéllalokra kockazatot
jelenthet, az alabbi kdvetelményeket kell kielégiteni:

a) Berendezés alkalmazasaval meg kell akadalyozni a munkaeszk6zdknek a kezeld akaratatol
fuggetlen elinditasat.

b) Berendezéssel kell kikliszdbolni a palyahoz kotétt munkaeszk6zok egyidejl mozgasa soran ezek
Osszelitkozését.

c) A munkaeszkozt fék- és rogzité berendezéssel kell felszerelni.

d) Amennyiben biztonsagi szempontbdl sziikséges, a munkaeszkdzon legyenek kénnyen hozzaférhetd
helyen olyan kezel6elemek vagy automatikusan kioldéd6 vészkikapcsolé berendezések, amelyek a 6
mikodtetd rendszer meghibasodasa esetén biztositjdk a berendezés lefékezését és megallitasat.

e) Megfeleld latoteret kell biztositani - szlikség esetén segédeszkoz (pl. latdteret kibévité elektronikus
képatviteli rendszer, optikai rendszer, periszkop, latoszoget bovité lencse) alkalmazasaval - a
munkaeszkdz vezetbje részére.

f) A munkaeszkdz rendelkezzen a munkavallalok biztonsagos munkavégzésének, az elvégzendd
munka koévetelményeinek megfelel6 olyan vilagitdé berendezéssel, amely elegendé biztonsagot nyujt a
munkavallalé szamara éjszakai vagy elégtelen vilagitasi korilmények kozoétti alkalmazas esetére.

g) Amennyiben a munkaeszkdz, illetve a hozzakapcsolt pétkocsi, vagy a rajta elhelyezett rakomany
tlzveszély kockazatat rejti magaban, és ezaltal veszélyeztetheti a munkavallalét, a munkaeszk6zén vagy
az alkalmazas helyén alljon rendelkezésre a tiiz leklizdéséhez szlikséges eszkoz.

h) A tavvezérelt munkaeszkoz automatikusan alljon le, ha az ellenérzétt vezérlési zéna hatarara ér.



i) Az a tavvezérelt munkaeszkdz, amely a munkavallalénak Gtkdzhet, vagy 6t valaminek nekiszorithatja,
rendelkezzen olyan véd&berendezéssel, amely az 0&sszeltkdzés, illetve 6sszenyomas veszélyét
csokkenti, illetve kikliszoboli.

32. § (1) Onjar6 munkaeszkozt csak megfeleld vezet6i, illetve kezeldi engedéllyel rendelkezé
munkavallalé vezethet és kezelhet. Részére a megfelelé utmutatasokat - ahol sziikséges irasban - a
biztonsagos mikodtetés érdekében meg kell adni.

(2) Az 6njar6 munkaeszkdz munkateruleten torténd mozgdsdhoz szikséges kozlekedési szabalyokat
meg kell hatarozni.

(3) Szervezési intézkedéseket kell hozni annak érdekében, hogy az Onjar6 munkaeszkdzok
munkakdérzetébe a munkavallalé gyalogosan ne Iéphessen be.

(4) Ha a munkavéllald6 munkahelyén a munkajat mozgasban vagy allva végzi, medfelel
intézkedésekkel kell kizarni a mozgdé munkaeszkdztél torténd sérilést.

(5) A munkavallalé akkor tartozkodhat a mozgasban lévé 6njaré és nem oOnjaré6 munkaeszkozon, ha
erre a célra biztonsagos tartézkodasi helyet alakitottak ki. Amennyiben a munkat mozgas k&zben
sziikséges elvégezni, a munkaeszkdz sebességét ennek megfeleléen kell megvalasztani.

(6) A belsé égésli motorral kialakitott 6njaré munkaeszkozt csak akkor lehet zart munkatérben
hasznalni, ha a munkatérben az egészséget nem veszélyeztet6 és elegendé mennyiségi levegb all
rendelkezésre.

A terhek emelésére hasznalt munkaeszk6z6k minimalis kévetelményei

33. § (1) Tartésan helyhez kotott emelégép céljara csak olyan munkaeszkéz hasznalhatd, amely az
alkalmazas teljes idétartama alatt stabilitasat és terhelhet6ségét - kilonds figyelemmel az emelendd
teherre, a terhelések felfliggesztési és a tehervisel6 elemek csatlakozasi pontjaira - megérzi.

(2) A tehermozgatashoz szilkséges emel6gép kivalasztasanal figyelembe kell venni az emelendé
terhek tomegét, alakjat, a terhek felfliggesztési és a teherviseld elemek csatlakozasi pontjait, a fliggesztd
eszkozok alkalmazhat6sagat és az emelés idején fennallé 1égkdri viszonyokat.

34. § A terhek emelésére hasznalt munkaeszkdzon vilagosan és jol lathatd6 maédon kell jeldlni a
névleges teherbiras értékét. A munkaeszkdz egyes lizemallapotaira engedélyezett tényleges teherbiras
értékeit az emel6gép kezeldje altal jol lathato helyre felszerelt tablan kell régziteni.

35. § (1) A teherfelvevé és fiiggesztd eszkdzoket ugy kell jeldlni, hogy a biztonsagos hasznalatukhoz
sziikséges tulajdonsagaik felismerhetéek legyenek.

(2) Ezen eszkdzoket Ugy kell tarolni, hogy rongalédasuk és karosodasuk ne kovetkezhessen be. Az
egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos allapotukrél minden munkakezdés alkalmaval meg kell
gy6z6dni.

36. § Ha a munkaeszkdzt nem személyek emelésére alakitottak ki, és a hasznalati célja eltéveszthetd,
jol felismerhetd és egyértelmi jeloléssel kell az alkalmazasi terlletét jelezni.

37. § A tartésan helyhez kotott emel6gépeket ugy kell telepiteni, hogy a teher munkavallaléval toérténd
Utkozésének, lezuhanasanak, az emeld horogbdl és a teherfelvevd eszkdzbdl véletlenil torténd
kiakadasanak, illetve a nem kivant egyéb veszélyek kialakulasanak a kockazata cstkkenjen.

38. § A mozgd vagy szétszerelheté emeldégépet ugy kell felallitani és hasznalni, hogy stabilitasa az
Uzemeltetés soran minden elére lathaté veszélyre és a talaj jellegére is figyelemmel biztositott legyen, és
ne alljon fenn a borulas, illetve a megcsuszas kockazata.

39. § (1) Azokat az emel6gépeket, amelyeket a munkavallalok emelésére vagy mozgatasara
hasznélnak, ugy kell kialakitani, hogy

a) a személytartd szerkezet lezuhanasabdl keletkez6 kockazatot erre alkalmas berendezés
megakadalyozza;

b) az a munkavallalonak a személytartd szerkezetbdl torténd kiesési kockazatat kizarja;

¢) az a munkavallalé beszorulasat, 6sszenyomasat, illetve a targyakkal torténd nem szandékos
érintkezését kizarja;

d) a berendezés meghibasodasa esetén a fiiggve maradd személytartoban helyet foglal6 munkavallald
ne kerdljon veszélybe, és mentése biztosithato legyen.

(2) Ha az (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott kockazat nem elharithaté, a kovetelmény
teliesithetd a megndvelt biztonsagi tényez8 figyelembevételével alkalmazott kétél allapotanak napi
ellendérzésével.



40. § (1) A munkavallalokat csak erre a célra kialakitott emel6géppel, illetve kiegészitd berendezéssel
lehet emelni.

(2) Kivételesen technoloégiai, karmegelézési okbdl az (1) bekezdésben foglaltaktdl eltéréen is lehet
emelni a munkavallalét, ha a munkaltatdé megfeleld intézkedéseket tesz a biztonsagos emelés
feltételeinek maradéktalan megvalésitasara és biztositja az emelés idejére a sziikséges fellgyeletet.

(3) Amig a munkavallalék a személytarté szerkezetben tartézkodnak, az emel6gép vezérlé allasat
annak kezel6je nem hagyhatja el. A kezel6 és a személytartd szerkezetben tartézkod6 kézott az emelés
teljes idétartama alatt a szébeli kommunikacié lehetéségét biztositani kell. Az emelés megkezdése elétt a
mentés feltételeit meg kell tervezni, és biztositani kell, hogy a munkavégzés teljes ideje alatt a mentéshez
szikséges, megfeleld biztonsagot nyujté eszkdzok rendelkezésre alljanak.

41. § Megemelt terhet csak leesés elleni védelemmel ellatott munkatertlet felett szabad mozgatni,
figgb teher alatt munkavallalok nem tartézkodhatnak. Ha a munkat nem lehet mas médon elvégezni mint
a megemelt teher munkavallalék feletti mozgatasaval, a sziikséges biztonsagi intézkedéseket a
munkaltatd meghatarozza, és intézkedéseket tesz a munka ennek megfeleld végzésére. llyen esetben
erdzaras elvén mikodé megfogd szerkezet, illetve elektromagnes emeld nem alkalmazhato.

42. § Ha két vagy tobb, nem kézzel vezetett teher emelésére allitanak fel, illetve szerelnek dssze
helyhez koétott emelégépeket Ugy, hogy azoknak a hatésugara egymasba ér, megfeleld intézkedéseket
kell tenni annak érdekében, hogy a terhek és a munkaeszkozok szerkezeti elemeinek dsszelitkozése ne
kovetkezhessen be.

43. § A mozgdé munkaeszkdzzel torténd teheremelés esetén a gyarté altal meghatarozott, a helyi
korilmények figyelembevételével alkalmazott kitAmasztd eszk6zok és egyéb segédeszkdzok
alkalmazasaval kell megakadalyozni az emel6gép megbillenését, felborulasat, elmozdulasat,
megcsuszasat. Az emelés megkezdése el6tt a stabilitas meglétét a munkaeszkdz kezel6jének ellendrizni
kell.

44. § Amennyiben a terhek emelésére kialakitott munkaeszkdz kezelSje a teher emelésének teljes
folyamata alatt nem tudja annak biztonsagos mozgasat kozvetlenll vagy megfelelé segédeszkdz
alkalmazasaval folyamatosan figyelemmel kisérni, a feladat ellatasara mas, megfeleld képesitéssel
rendelkezé személyt is kell biztositani. E személy feladata a biztonsagos iranyitas. A munkaltaténak
biztositania kell a munkaeszkdz kezeldje és az iranyitast végzd személy kozott a folyamatos, kdzvetlen
kommunikacié lehet6ségét, tovabba szervezési intézkedéseket kell tennie az emelt tehernek a
munkavallalokat, illetve a munkakoérnyezetet veszélyeztetd Utkdzésének megel6zésére.

45. § A teheremelés munkafolyamatat ugy kell megszervezni, hogy a tehernek a teherfelvevé eszkozre
kézzel torténd felfliggesztése vagy levétele az e feladatot ellaté munkavallalé altal biztonsagosan legyen
elvégezhet kuldndsen, ha a munkavallalo kdzvetlenul vagy kdzvetve kezeli a munkaeszkozt.

46. § Valamennyi emelési miiveletet korlltekintéen kell megtervezni, és oly médon megvalositani,
illetve felligyelni, hogy a munkavallalok és a munkavégzés hatokorében tartézkoddk egészségének és
biztonsaganak védelme biztositva legyen.

47. § Ha a terhet egyidejlleg két vagy tobb munkaeszkbzzel emelik, az egyuttes munkavégzés
biztonsaga érdekében kilén technoldgiai utasitast kell kiadni, és az abban foglaltak megvaldsitasat
ellendrizni kell.

48. § (1) A terhek emelésére kizardlag olyan emelégépek alkalmazhatdéak, amelyek az emelt terhet a
részleges, illetve teljes energiakimaradas esetén is biztosan megtartjdk. Amennyiben ez teljes
biztonsdggal nem lehetséges, Uugy a munkaltatd intézkedéseket tesz a munkavallalokat fenyegetd
veszélyek megel6zése érdekében.

(2) Fuggé terhet nem szabad fellgyelet nélkdl hagyni, kivéve, ha a veszélyes térbe torténd belépést
miszaki eszk6zok alkalmazasaval lehetetlenné tették, az emeld szerkezeten a teher rdgzitése
biztonsagosan megtortént, és a teher fliggésben tartasa biztositott.

49. § A terhek mozgatasara szabadban hasznalt emel6gépekkel végzett tevékenységet le kell allitani,
ha a munkaeszk6z mikodésének biztonsagat és biztonsagos hasznalatat az idéjarasi korulmények
veszélyeztetik. llyen esetben a munkaeszkdz hasznalati tajékoztatdja altal meghatarozott intézkedéseket
kell megtenni, kilonds tekintettel a munkaeszkéz felborulasanak megelézésére.

50. § A terhek emelésére hasznalt munkaeszkdzok részletes lizemeltetési kdvetelményeit az Mvt. 11.
§-a szerint kiadott szabalyzatok tartalmazzak.

A magasban Iévé munkahelyen ideiglenesen végzett munkanal hasznalt
munkaeszk6z6kre vonatkozo altalanos kévetelmények



51. § (1) Azokon a magasban 1év8 munkahelyeken, ahol ideiglenesen végeznek munkat, és a munka
elvégzéséhez sziikséges biztonsagos és ergondmiai feltételeket kielégitdé munka- vagy tartézkodasi
terliletet nem lehet biztositani, ott olyan munkaeszk6zéket kell a munkavallalé rendelkezésére bocsatani,
amelyek megfelelnek az egészséget nem veszélyeztetdé és biztonsagos munkavégzés kovetelményei
megvaldsitasahoz és fenntartdsahoz sziikséges feltételeknek.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott kotelezettség teljesitése sordan az egyéni védelem
alkalmazasaval szemben elsésorban kollektiv miszaki védelmet kell biztositani. Ez kiléndésen a
kockazatok megel6zésére és kikliszobolésére alkalmas berendezés megvalasztasaval, hasznélataval, a
haszndlatra vonatkozé specialis képzéssel, meghatarozott id6szakonkeénti kiegészitd vizsgalataval
torténhet.

(3) Az alkalmazandd munkaeszkdéz méretét az elbrelathatd igénybevétel és az elvégzendd
munkafeladatok alapjan ugy kell megvalasztani, hogy a munkat biztonsagos kortlmények kdzott lehessen
végezni.

(4) A munkahelyek megkozelitésének madjat, illetve az oda torténd feljutast biztosité legalkalmasabb
eszkozt az igénybevétel gyakorisdga, az athidalandé magassagkilonbség és a haszndlat varhaté
idétartamanak figyelembevételével kell megvalasztani. Biztositani kell veszély esetére a menekilés
lehetbségét is.

(5) A munkahelyre torténd feljutdst biztosité munkaeszkdzrél a munkaszintre, az allvanyok jarélapjara,
jarészintjére torténd atlépés és onnan a visszalépés nem novelheti a lezuhanas kockéazatat.

52. § A létrak fellépdi, illetve fokai munkaszintként csak akkor hasznalhaték, ha mas biztonsagosabb
munkaeszk®z alkalmazasa nem indokolt a kockazat alacsony szintje, a tervezett haszndlat rovid ideje,
vagy a helyszin olyan adottsagai miatt, amelyeket a munkaltaté nem tud megvaltoztatni.

53. § (1) A magasban levé munkahely megkézelitéséhez, illetve a munkaeszkéz munkavégzési
helyzetbe allitasahoz koétél (kotéltechnika) csak akkor hasznalhatd, ha az elvégzett kockazatértékelés
szerint (Mvt. 54. §) a munka biztonsagosan elvégezhetd, és mas, biztonsagosabb munkaeszkdz
hasznalata nem indokolt. A kockazatértékelés megallapitasai, tovabba az elvégzenddé munka id6étartama
és jellege alapjan a biztonsagi és ergondémiai szempontokat kielégité munkaeszkdzok kombinacidjat
(munkahelyzet-rendszert) kell alkalmazni.

(2) Az 51. § (1) bekezdésében leirtak alapjan kivalasztott munkaeszkdz biztonsigos alkalmazdsanak
feltételeit - annak tipusatol fiiggéen - Ugy kell meghatarozni, hogy a munka soran a munkavallalét
fenyeget6 veszélyt a lehetd legalacsonyabb szinten lehessen tartani. Szikség esetén a munkavallalék
lezuhanasat megakadalyozo rendszert kell alkalmazni.

(3) A munkavallalok lezuhandsat megakadalyoz6 rendszerek kell§ szilardsaguak legyenek, és azokat
ugy kell kialakitani, hogy a magasbdl térténé lezuhanast megakadalyozzak, illetve a munkavallaloknak
sérulést ne okozzanak. A kollektiv miszaki védelmet nyujtd lezuhanast gatld rendszer csak a létrak
becsatlakozasi pontjainal, illetve a Iépcsék bejaratainal szakithaté meg.

(4) Abban az esetben, ha a munkavégzési technolégia miatt a munkavallalék lezuhanasat
megakadalyozd rendszert atmenetileg el kell tavolitani, helyette hatékony kiegészitd biztonsagi
megoldasokat kell alkalmazni. A munkat csak akkor szabad megkezdeni, ha a kiegészitd védelmet
kialakitottdk. Ha a munkat befejezték vagy atmenetileg abbahagytak, a munkavallalok lezuhanasat
megakadalyozé rendszert az eredeti allapotanak megfeleléen kell visszaallitani.

54. § Magasban ideiglenesen munkat csak akkor szabad végezni, ha az id&jarasi feltételek a
munkavallalé egészségét és biztonsagat nem veszélyeztetik.

Létrak hasznalatara vonatkozo el6irasok

55. § (1) A létrat agy kell felallitani, hogy az a hasznalata alatt stabil legyen. A hordozhaté létrék labait
tartds, erds, megfeleld méretli szilard alapra kell helyezni ugy, hogy a létrafokok vizszintes helyzetben
maradjanak. A tAmaszto, illetve fliggesztett létrakat - a kotéllétrak kivételével - elcslszas és kilengés ellen
biztositani kell.

(2) A kétagu, valamint a kétagu, fellépbvel és korlattal ellatott 1étrak labainak szétcsuszasat a hasznalat
teljes idGtartama alatt a labak alsé részeinek rogzitésével vagy a szétcsuszdst megakadalyoz6 elemmel,
illetve mas egyenértéki megoldassal kell megakadalyozni.

(3) A munkaszintek megkodzelitését lehetévé tevd létrat ugy kell megvalasztani és elhelyezni, hogy az
elegend6 magassagban nyuljon ki az elérend6 munkaszint folé, és ezzel lehetévé tegye a biztonsdgos



kapaszkodast, kivéve, ha a munkaszintre torténd fellépéshez sziikséges biztonsagot masként valdsitottak
meg.

(4) A kitolhat6, az atalakithato és az egymasba illesztett (t6bbtagos) létrat Ugy szabad hasznalni, hogy a
létraelemek egymashoz képest ne mozdulhassanak el. A vontathatd létrakat hasznalatuk el6tt elmozdulas
ellen biztositani kell.

(5) A létrat csak ugy lehet hasznalni, hogy a kapaszkodas és a biztonsagos allas lehetésége mindenkor
biztositott legyen. Amennyiben a létrara teherrel kell felmenni, ez nem korlatozhatja a kapaszkodas
lehet6ségét.

A munkaallvanyok hasznalatdara vonatkozo kévetelmények

56. § (1) Csak olyan, a helyszinen épitett munkaallvanyt, elére gyartott munkaallvanyt és gordithet6
munkaallvanyt szabad hasznalni, amelyet a vonatkozd nemzeti szabvany el6irasai vagy azzal legalabb
egyenérték(i miszaki megoldas szerint terveztek, méreteztek, és a stabilitdsat ellendrizték.

(2) Ha a kivalasztott munkaallvanynak a méretezési adatai nem allnak rendelkezésre vagy a méretezési
adatok a tervezett szerkezeti 6sszetételnek nem felelnek meg, akkor szilardsagi és allékonysagi
szamitasokat kell végezni az altalanosan elismert, munkadllvanyra vonatkozé épitési és méretezési
szabalyoknak megfeleléen.

(3) A kivalasztott munkaallvanyt csak a munkaltaté altal kijelolt, megfelel6 képesitéssel és szakmai
gyakorlattal rendelkez6 személy Aaltal készitett épitési - az alkalmazas kovetelményeit régzité -,
Uzemeltetési és bontasi terv szerint kell felépiteni, hasznalatba venni, illetve lebontani. Az altalanos
alkalmazasi terv készilhet a nemzeti szabvanyban meghatarozottak alapjan vagy azzal legaldbb
egyenértékl, olyan miiszaki megoldas szerint, amely részletesen tartalmazza az alkalmazas helyén
fennallé korulményekre vonatkozo kovetelményeket.

(4) Az alkalmazandé munkadllvany elemeinek méretét, formajat és elhelyezését az elvégzendd munka
koévetelményeinek megfeleléen kell meghatarozni. Az elemek legyenek alkalmasak a munkamiveletekbdl
adodo terhelés viselésére, biztositsak a veszélytelen munkavégzést és kozlekedést. Az allvanyelemeket
ugy kell elhelyezni és dsszeszerelni, hogy az egyes elemek a hasznalat soran ne tudjanak elcslszni. A
munkaallvany egyes elemei és a leesés elleni védelem elemei k6zo6tt nem lehet a munkavallalok életét
vagy testi épségét veszélyeztetd kdzbensd nyilas vagy tér.

57. § (1) Munkaallvanyokat csak a munkaltaté altal kijelolt, megfelel6 képesitéssel és szakmai
gyakorlattal rendelkezd személy kozvetlen iranyitdsaval szabad épiteni, bontani vagy azokon jelentds
atalakitast végezni.

(2) A munkadllvany épitését, atalakitasat, bontasat végzdé munkavallalékat az e tevékenységek
biztonsagos elvégzéséhez szikséges szakmai ismeretekrdl, tovabba a lehetséges veszélyekrdl és
kockazatokrél, a védekezés maédijardl ki kell oktatni.

(3) A (2) bekezdésben meghatarozott oktatasnak legalabb az alabbiakra kell kiterjednie:

a) A munkaallvany épitési, bontési, illetve atépitési tervének megismertetése.

b) A munkaallvany épitési, bontasi, illetve atépitési munkéainak biztonsagos elvégzésére vonatkozo
mUszaki és biztonsagi kdvetelmények megismertetése.

c) A személyek és targyak lezuhanasanak megel6zése érdekében sziikséges intézkedések.

d) Azok az el6irasok, amelyeket az allvanyzatot veszélyeztetd kedvezétlen, viharos id&jaras
korulményei kozott meg kell tartani.

e) A megengedett terhelhetdség.

f) Az épités, bontas, illetve atalakitas soran felmerll6, a munkavallalék életét, testi épségét
veszélyezteté kockazatok.

(4) Az (1) bekezdéshen meghatarozott személynek és az érintett munkavallaléknak rendelkeznitik kell a
munkaallvany épitési és bontasi tervével, illetve a szikséges utasitasokkal.

58. § (1) A munkaallvany tarté elemeinek az elcsuszésat a felfekvési terlleten torténd régzitéssel vagy
az elcsuszast megakadalyozo6 elemmel, illetve mas hasonld, azonos értékl megoldassal kell biztositani. A
terhelt felllet tehervisel6 képessége felelien meg legalabb az adott allvanyosztalynak. A munkaallvany
allékonysagat biztositani kell. A goérditheté munkaallvanyokat akaratlan elmozdulds ellen az e célra
kialakitott fékberendezéssel kell rogziteni.

(2) Amennyiben a munkaallvany egyes elemei az allvanyépités soran - pl. az épitkezés, bontas, illetve
atalakitas alatt - még nem hasznalhatok, akkor ezeket az allvanyelemeket a munkahelyen alkalmazand6
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biztonsagi és egészségvédelmi jelzésekrél szo6ld kilon jogszabaly szerint kialakitott, az illetéktelennek
belépést tiltd jellel kell ellatni, és megkdzelitésiket elkeritéssel kell megakadalyozni.

A feljutast és a helyzetbe allitast kotelekkel megvaldsité megoldasra vonatkozé elbirasok

59. § Ha a magasban levd ideiglenes munkahelyre a feljutast és a munkaeszkéz munkavégzési
helyzetbe allitasat kotelek segitségével valdsitjak meg, akkor az alabbi kovetelményeket kell teljesiteni:

a) A munkavégzéshez két, egymastdl fiiggetlen rogzitési ponttal rendelkezd kotelet kell biztositani,
amelybél az egyik az ereszkedg, illetve régzitd kotél (munkakotél), a masik pedig a biztositd kotél.

b) A munkavallaloék részére a hiztosité kotélhez csatlakoztatott teljes testhevederzet biztositva legyen,
€s azt a munkat végz8 hasznalja.

c) Az ereszkedd, illetve rogzitd kotél a szikséges iranyu haladast lehetéveé tevd, a leesés megelézésére
szolgal6é dnzard eszkdzzel legyen ellatva arra az esetre, ha a munkat végzd elvesziti az ellenbrzést sajat
mozgasa felett. A biztosité kotelet szinkronizalt mozgasu, a munkavallalé haladasat kovetd, lezuhanasat
megakadalyozé rendszerrel kell ellatni.

d) A munkavallalo altal a munkavégzés soran hasznalt munkaeszkbzoket és egyéb segédeszkbzoket a
munkahelyzet-rendszerhez vagy a segédkotélhez kell régziteni.

e) A munkat el6zetesen meg kell tervezni, és a munkavégzés alatt folyamatosan felligyeletet kell
biztositani oly médon, hogy a feligyeletet ellatdé személy sziikség szerint barmikor segitséget tudjon
nyUjtani. Biztositani kell, hogy a veszélyes helyzetbe keriilt munkavallalét menteni lehessen.

f) Az érintett munkavallal6t a munkavégzéshez sziikséges ismeretekre és az alkalmazott
munkafolyamatra vonatkoz6an elméleti és gyakorlati oktatdsban kell részesiteni, ideértve a szilkséges
mentési eljaras megismertetését is.

g) Rendkivili korilmények kozétt, amikor a kockazatértékelés megallapitdsa szerint a két kotél
alkalmazasa a munka soran fokozott veszélyt jelentene, megengedhetd - a munkaltaté irasos engedélye
alapjan - egy kotél hasznalata. llyen esetben a munkavégzés felelds iranyitdja a munkateriletet nem
hagyhatja el, és a munkat személyesen kell feligyelnie.

Zaro rendelkezések

60. § (1) Ez a rendelet a (2) bekezdésben foglaltak kivételével a Magyar Koztarsasag Eur6pai Uniéhoz
torténd csatlakozasardl szolé nemzetkdzi szerz6dést kihirdet§ térvény hatalybalépése napjan lép
hatalyba.

(2) A rendelet 40. § (2) bekezdése, illetve 41. §-a 2004. november 1-jével Iép hatalyba.

(3) A rendelet hatalybalépésével egyidejlleg hatalyat veszti a munkaeszk6zok és hasznalatuk
biztonsagi és egészségiigyi kdvetelményeinek minimalis szintjérdl szo6lé 8/1998. (lll. 31.) MUM rendelet,
valamint a moédositasarél sz616 10/2002. (XII. 23.) FMM rendelet.

(4) Ez a rendelet a Magyar Kdztarsasag és az Eurdpai Kozdsségek és azok tagallamai kézoétt tarsulas
létesitésérdl szold, Brisszelben, 1991. december 16-an alairt Eurépai Megallapodas targykérében, a
Megallapodast kihirdeté 1994. évi I. torvény 3. §-aval 6sszhangban a Tanacsnak a munkavallalok &ltal a
munk4juk soran hasznalt munkaeszk®zok biztonsagi és egészségvédelmi minimumkovetelményeirdl
szOl6 89/655 EGK irdnyelvével, valamint az ezt mddositd 95/63/EK és a 2001/45/EK iranyelvével
Osszeegyeztethetd szabalyozast tartalmaz.



